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RESUMEN

En estos momentos Espafia estd en un proceso de reforma total de la ensefianza
universitaria en el marco del denominado “Espacio Europeo de Educacién Superior y de
Investigacion”, el cual presenta unas caracteristicas particulares dado que, ademas de
reforma la estructura de titulaciones, se obliga a dar un vuelco completo a los
tradicionales métodos de docencia, concretado en las siguientes innovaciones:

U Pasar de un modelo docente basado en la clase magistral a otro basado el método
del aprendizaje.

L Como consecuencia de lo anterior, una medicion de la docencia basada en horas de
trabajo del alumno y no en las horas de clase del profesor.

O La irrupciéon con fuerza de las nuevas tecnologias en la educacion, lo que obliga a
nuevos replanteamientos tanto en el método docente como en la relacién y comunicacion
entre alumno y profesor.

En este contexto surgen una serie de cuestiones a planteas como son:

O Nueva estructura de la docencia: ¢cémo aplicar el método del aprendizaje?

U El uso de instrumentos tecnolégicos: ¢ cudles y como aplicarlos?

U La puesta en marcha de una pagina web de apoyo a la docencia: ¢Con qué
estructura y contenidos se debe disefiar para ser herramienta practica para la docencia?
U Como enlazar con el mundo real de la empresa: ¢ pueden vincularse la docencia y la
empresa de forma activa?

El trabajo presentado pretende realizar una aportacion para responder a las preguntas
anteriores en el marco de las ensefianzas en Contabilidad y concretamente en su rama
de costes.
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1. PRESENTACION

El entorno del “Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) ha supuesto un
importante revulsivo para la innovacion educativa en el Universidad Espafiola en general,
y en la Universidad Complutense en particular. La necesidad de cambiar el enfoque de
“clase magistral” por “aprendizaje activo”, combinado con la irrupcion de las nuevas
tecnologias en la docencia, supone un gran cambio y su completo reenfoque. Todo ello
obliga a una revision, tanto de los métodos, como de los procedimientos utilizados de
forma tradicional en la ensefianza superior espafiola.

En este contexto se sitla esta propuesta para las ensefianzas en la Contabilidad,
apoyada en dos aspectos que se pretenden desarrollar en esta comunicacion:

1) Describir una experiencia con una nueva metodologia docente para las asignaturas
del area de contabilidad basada en desplegar las capacidades y competencias que se
pretenden fomentar en el alumno.

2) El uso de una plataforma informética especializada en entornos docentes como
soporte para el desarrollo de una herramienta; eje de apoyo a la docencia.

Este trabajo se ha basado en la aplicacion de esta experiencia en varias asignaturas de
contabilidad y en concreto en la asignatura “Contabilidad de Gestion”, cuatrimestral 60
horas lectivas que se imparte en la licenciatura de Administracion y Direccion de
Empresas en la Universidad Complutense de Madrid. Se ha elegido esta asignatura por
sus contenidos, de caracter basico y general, y por su segura inclusion en las titulaciones
de Administracion de Empresas de cualquier pais, bajo el nombre que proceda.

2. EL ESTADO DE LA CUESTION

En el siglo XXI, la Universidad europea esta sujeta a un entorno de constante de cambio
y adaptacion. Asimismo, las empresas estan cada vez mas, inmersas en entornos
complejos, donde la competitividad internacional se encuentra en una tendencia
creciente. Las tecnologias de la informacion y comunicacion propician que la informacion
llegue cada vez de forma mas rapida y continuada propiciando un amplio abanico de
posibilidades a la hora de tomar decisiones. El docente de contabilidad de gestion tiene
que hacer frente a dos retos: aplicar la metodologia adecuada para adaptarse al EEES y
contribuir a proporcionar profesionales con el perfil que demanda la sociedad, capaces de
gestionar el conocimiento y aplicar coherentemente estrategias de gestion que permitan
el liderazgo en el mercado.

Frente a estos dos retos, el alumno adquiere un papel relevante en el aprendizaje a
través de la construccién de su realidad, apoyandose en todas las herramientas a su
alcance. Por otro lado, la ensefianza de la contabilidad est4 en constante cambio y
evolucion al tener en cuenta diversos factores, como la normativa vigente en cada
momento, las practicas de gestion en las empresas mas dinamicas y competitiva, la
forma de presentar la informacion y el método mas acorde para el aprendizaje de la
materia (Potter, B.N y Johnston, C.G.; 2006; Albrecht y Sack; 2000).

Por este motivo, no s6lo los alumnos han de hacerse mas conocedores del uso de
herramientas informaticas como apoyo a todo su aprendizaje, también los profesores
deben propiciar el uso de herramientas en esa direccion (Paisey y Paisey, 2005). En este
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sentido, las TICs como apoyo a los nuevos métodos de aprendizaje en Contabilidad de
Gestion puede servir de inductor para futuros puestos de responsabilidad.

2.1 El Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES)

La educacién constituye una importante preocupacion de los gobiernos de todos los
paises europeos, aunque las estructuras de los sistemas educativos varian
considerablemente, tanto entre los paises como dentro de los mismos. En Europa existe
gran diversidad de responsabilidades en la financiacion, gestién y evaluacién de la
educacién y la formacion. Se aplican planteamientos diferentes respecto a la ensefianza
primaria, secundaria, el aprendizaje y la formacién profesional, la educacién superior y
complementaria, los examenes y las evaluaciones.

Tampoco, se utiliza una terminologia comun para describir las capacidades, los titulos
profesionales y las calificaciones laborales. El objetivo principal de la Unién Europea es
que los alumnos adquieran unos conocimientos de forma dinamica y competitiva basada
en un crecimiento de la economia mundial con acceso a mejores trabajos a nivel
internacional (Bergen, 2005). De esta manera se podrd llegar a un cambio radical con
programa comun de modernizacién de sistemas educativos enfocados hacia la mejora
continua (Commission Communication, 2005).

Las Declaraciones de la Sorbona (1998) y Bolonia (1999), Praga (2001), G6teburg (2001)
iniciaron un proceso para promover la convergencia entre los sistemas nacionales de
educacién que permita desarrollar un EEES coherente, compatible y competitivo; que sea
atractivo para los estudiantes y académicos europeos y de otros continentes.

Los puntos clave del EEES seran la adopcion de un Sistema de Créditos de
Transferencia y Acumulacién (ECTS) y el establecimiento de un sistema docente basado
fundamentalmente en tres ciclos (Grado, Master y Doctorado, conformando estos dos
altimos el Postgrado), con titulaciones que cualifiquen para la insercion en el mercado
laboral, todo ello acompafado de la implantacién de un Suplemento Europeo al Titulo y la
evaluacion de los niveles de calidad. Se incide con particular énfasis en la adopcién y
desarrollo arménico de sistemas facilmente comparables de titulaciones que permitan el
reconocimiento académico y profesional en toda la UE para ofrecer una formacién
competitiva y abierta hacia un mercado de trabajo que supera las fronteras nacionales.

La Unibn Europea es, para este sector en plena evolucion, un foro de intercambio de
ideas y buenas practicas. Asi, ofrece un marco para tratar asuntos tales como las nuevas
tecnologias en la educacién y el reconocimiento internacional de las evaluaciones y una
plataforma para consensuar, comparar, establecer referencias y elaborar politicas. El
objetivo principal es contribuir a preservar todos los aspectos positivos de la diversidad
educativa en Europa, aprovechandolos para mejorar la calidad, eliminar los obstaculos a
las oportunidades de aprendizaje y satisfacer las necesidades educativas del siglo XXI.
La técnica utilizada se basa mas bien en una coordinacién abierta y una consulta amplia,
lo cual se refleja en los libros blancos, las resoluciones y la definicién conjunta de
objetivos, y en instrumentos legales de la UE mas apremiantes como los reglamentos y
las directivas.

La puesta en marcha del EEES en Espafia, es una buena oportunidad para introducir
innovaciones didacticas apoyadas en procesos de formacién que estimulen una reflexion
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fundamentada sobre la propia actividad docente, de forma que se desencadenen
procesos de mejora constante de la enseflanza en nuestra Universidad. Se han de
plantear modelos de ensefianza-aprendizaje en los que las clases sean dialogadas,
donde el profesor actie de estimulador de la participacion, planteando actividades
variadas y el alumno adopte un papel activo. Clases donde se fomente el aprendizaje
comprensivo, la aplicacion de conocimientos y la toma de decisiones; en definitiva que la
comunicacion profesor alumno sea bidireccional. Este planteamiento nos lleva a tomar en
consideracion el modelo constructivista del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Actualmente el ordenador sustituye en buena medida a la pizarra convencional y el
concepto de aprendizaje permanente se convierte en realidad. La adquisicién de
capacidades y conocimientos es cada vez mas una cuestion de responsabilidad personal
por parte del alumno.

2.2 Latecnologia de lainformacién y la comunicacion en la ensefianza Universitaria

El conocimiento y capacidades que necesita actualmente la sociedad estan en
consonancia con el desarrollo tecnoldgico, el cual esta sometido a continuos cambios. La
posibilidad de acceder a nuevas tecnologias, es el filtro de muchas empresas para
incluirse o mantenerse en el tejido productivo. Las empresas necesitan de profesionales
capaces de desarrollar nuevas aptitudes y conocimientos, donde el profesional
estratégico adquiere especial relevancia. Por tanto, el sistema educativo tiene que
proporcionar el aprendizaje que se adapte a los requerimientos de la sociedad, y formar
a profesionales en el desarrollo de sus habilidades y/o capacidades y entrenados en el
aprendizaje de seguir aprendiendo.

El aprendizaje en el sentido constructivista (Vygotsky 1962; Sanchez Delgado, P; 2005)
afirma que el alumno es capaz de crear conocimiento a partir de la confluencia entre lo
que sabe, la informacién que recibe y su propia experiencia personal, es el punto de
partida a los requerimientos de la sociedad actual.

Las TIC estd presente en el dia a dia, de la Universidad espafiola, siendo frecuente
herramientas como Campus Virtual que ponen al alumno y profesor en contacto directo
con la emergente sociedad de la informacion, les permite interactuar con el mundo (foros,
correos....), acceder a diferentes herramientas que facilitan el trabajo de aprendizaje-
ensefianza (hojas de célculos, procesadores de textos, herramientas para
presentaciones, programas especializado en la materia, etc.), asi como organizar las
actividades de las asignaturas y su seguimiento. Cuando la Universidad esta preparada
para aprovechar la Tecnologia y cuenta con docentes concienciados en la adaptacién al
medio y a la mejora continua, se consigue un aprendizaje abierto a todas las
oportunidades que le brindan los sistemas de informacion y comunicacion.

En nuestro trabajo partimos de una Universidad abierta a las TIC, con una metodologia
basada en el concepto de ‘pedagogia emergente’, donde el trabajo que va siendo
realizado indica las actividades mas eficaces en cada contexto, a través de la
retroalimentaciéon de los alumnos, atendiendo a las necesidades observadas y los
resultados obtenidos (Ottewill y Macfarlane, 2003; Millan, Guerrero y Heras, 2006,
Arquero et al. 2004,2007; Urquia, Mufioz y Cano 2009).
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Ademas hay que tener en cuenta que la sociedad actual necesita estar en consonancia
con los continuos cambios del desarrollo tecnolégico. Esto se ve reflejado en las
empresas, que tienen que estar permanentemente actualizadas si quieren incluirse o
mantenerse en el tejido productivo y demandan profesionales capaces de desarrollar
nuevas aptitudes y conocimientos. El profesional estratégico adquiere especial
relevancia, es por todo esto, que el sistema educativo tiene que adaptarse a los
requerimientos de la sociedad, y formar a profesionales en el desarrollo de sus
habilidades-capacidades entrenados en el aprendizaje continuo.

Hay numerosos ejemplos que hablan de las ventajas de incorporar las TIC al proceso de
aprendizaje en el area de Contabilidad, (Larriba, Mir 2006; Bryant y Hunton 2000). En
concreto, estos Ultimos analizan una muestra de 185 estudiantes de un curso de
Contabilidad en LADE apoyandose en hojas de calculo y analisis de sensibilidad y fue
comparado con otro grupo que utilizé la metodologia basada en lecciones magistrales; se
apreciaron mejores resultados en el grupo primero. Kalbers y Rosner (2003) analizaron la
satisfaccion de los alumnos en 200 instituciones americanas con la imparticion de
contabilidad apoyandose en las TIC y el resultado también fue muy positivo.

Por otro lado, la ensefianza de Contabilidad de Gestion evoluciona de forma paralela a
las innovaciones en la gestién de la empresa. Esto requiere un método didactico acorde
al aprendizaje de la materia (Watson et al. 2007; Potter y Johnston, 2006; Albrecht y
Sack, 2000) que apoyado en la aplicaciéon de las TIC pueda potenciar capacidades y
habilidades de los estudiantes para la futura gestiéon empresarial. Simultaneamente se
conseguiria una mejora continua en la docencia Freeman y Capper, (2000). En este
contexto, el alumno adquiere un papel relevante en el aprendizaje, afirmandose en la
aplicacion de todas las herramientas a su alcance y aumentando su motivacion.

El papel del profesor una vez seleccionadas y organizadas las actividades, es la de
orientador que observa el proceso de aprendizaje en accion y sirve como guia de ese
proceso. El aprendizaje asi concebido tiene como objetivo proporcionar al profesorado
una mayor diversidad de medios, materiales didacticos y actividades para que el
alumnado tenga una mayor exposicion a la realidad de la empresa, con mayor

intensificacidén en la practica, promoviendo el autoaprendizaje y apertura a la diversidad.

3.- MODELO PROPUESTO: MARCO GENERAL

El modelo propuesto parte de un marco general comun a otras materias y se basa en que
los alumnos desarrollen las siguientes capacidades y competencias:

Capacidad critica y metodoldégica para aplicar los conceptos y teorias, es decir,
analizar y comprender los conceptos y las hipotesis contenidas en teorias y modelos para
su adecuada aplicacion en la problematica empresarial, mediante el estudio, desarrollo y
evaluacion de casos tedrico -practicos. Por ello, deben resolver problemas y tomar de
decisiones, que se plasman en la entrega de los problemas y casos discutidos en clase y
las pequefias pruebas que se realicen durante el curso.
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Competencias practicas e instrumentales: Mediante la evaluacion de casos escritos
entregados, se desarrollara la aplicacion de términos analiticos y cuantitativos para
resolver problemas.

Se utilizan las TIC en el &mbito de estudio y contexto profesional como una herramienta
para la expresion y la comunicacién, para el acceso a fuentes de informacién, como
medio de archivo de datos y documentos, para tareas de presentacion, para el
aprendizaje, la investigacion y el trabajo cooperativo. Elementos: manejo del ordenador a
nivel de usuario, conocimiento y uso de medios audiovisuales, multimedia, uso de
Internet para comunicarse y trabajar cooperativamente. Se evaluara esta competencia a
través de la entrega de determinados casos y supuestos resueltos por Excel.

Capacidad de comunicacién e integracion con otros estudiantes. Se fomenta mediante
los trabajos en grupo o equipo formados aleatoriamente. Aprecia el valor de las ideas de
otras personas para enriquecer el proyecto, es consciente de la mejora en los resultados
después de planificar y desarrollar juntos el trabajo.

Capacidad de autoaprendizaje. Se utilizaran las tutorias para fomentar autonomia en el
aprendizaje, es decir, la capacidad de orientar su estudio y aprendizaje de modo cada
vez mas independiente, desarrollando su propia iniciativa y responsabilidad. Los
elementos barajados seran: el desarrollo de su capacidad de autonomia personal,
académica y profesional, capacidad de gestionar su tiempo, seleccionar sus prioridades,
cumplir los plazos establecidos, responsabilidad ante lo acordado.

Con el contenido de la materia se pretende alcanzar los siguientes objetivos de
aprendizaje:

a) Comprender el modelo de formacion de costes, resultados y valoracion de activos de
la produccion durante el ciclo de explotacion.

b) Manejar sistemas de costes para tomar decisiones en el corto plazo.
¢) Conocer el modelo de gestion de costes por actividades.

La metodologia docente en esta asignatura teniendo en cuenta la asignacion de ECTS
esta fundamentada en la ensefianza presencial pero basada en un proceso interactivo de
ensefianza y aprendizaje del alumno tanto en grupo como individual y en dos tipos de
actividades: dentro y fuera del aula, un concepto hasta ahora desconocido en la
Universidad Espafiola puesto que la ensefianza fuera del aula o era considerada tutorias
0 no habia.

TRABAJO EN EL AULA:

En las sesiones de clase se desarrollan estas actividades:
a) Una clase magistral basica del profesor sobre los contenidos teéricos de cada tema.

b) Una relacion de supuestos preelaborados en los cuales se intenta poner en préctica la
teoria explicada, siempre en un marco de laboratorio para afianzar los conceptos de
las transacciones analizadas o instrumentos ensefiados. Las correspondientes
soluciones a los anteriores supuestos, que permiten disponer de una version cerrada
de los mismos y la autocorreccion en su caso.
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¢) Resolucion de examenes cortos tipo test sobre los temas tratados en varias semanas
gue sirvan de repaso de los contenidos que se han ido impartiendo.

d) Resolucion del Examen Final que constara de dos partes: una parte tedrica y otra
practica con un supuesto que englobe toda la asignatura.

TRABAJO FUERA DEL AULA:

Son actividades basadas en aplicar los conocimientos a una situacion real y que
consisten en:

= Visitas a una serie de empresas con diferentes tipos de procesos productivos.
= El disefo, en equipo, de un sistema de costes basado en una de las visitas anteriores
= Exposicién y debate de los trabajos anteriores

= Ademés se establecen dos tipos de tutorias: unas obligatorias destinadas a la tutela
de trabajos en equipo para las exposiciones orales en clase y otras voluntarias para la
resolucion de dudas.

De esta forma se enlaza el estudio de la visién practica de la contabilidad de costes con
la adquisicion de destrezas complementarias como son: el trabajo en grupo y la defensa
de sus posiciones ante un colectivo. Los Anexos la y 1lb detallan la programacion de
tiempos ajustados al crédito docente europeo (ECTS).

Como consecuencia de todos estos pasos el método docente aplica un sistema de
evaluacion basado en la combinacién de los siguientes items: participacion activa en
clase (20%), los ejercicios entregados por los alumnos (20%), el trabajo presentado en el
aula (15%), unos tests tedricos de control por tema (15%) y una prueba practica final
(30%).

Esta metodologia aplicada a un tema concreto del programa se traduce en los siguientes
pasos:

a) Plantear el soporte tedrico del tema que corresponda para que el alumno aprenda y
comprenda una serie de nociones basicas enfocadas de forma sencilla.

b) Con la base de esa teoria el alumno intenta desarrollar por su cuenta los supuestos
ofertados apoyado por el profesor que atiende sus dudas. Con este enfoque, el
alumno consolida y desarrolla con mayor profundidad los conocimientos teoricos
adquiridos, bajo la orientacion del profesor.

c) Exposicion en la clase de las soluciones de algunos casos planteados. La finalidad es
gue el estudiante defienda su propuesta de solucién en clase y asumir un debate con
el resto de compaferos que deben participar y exponer sus puntos de vista,
facilitando el intercambio de impresiones y experiencia lo que permite desarrollar la
capacidad de defender sus opiniones ante un colectivo

d) Se concluye el tema con un test que evallUa el grado de asentamiento de la formacion
tedrica.

Adicionalmente se plantea un trabajo que permita la aplicacién practica de los contenidos
aprendidos en las actividades docentes clasicas. Esta etapa comienza con la visita a
ciertas entidades en donde los profesionales explicaran el proceso productivo y el
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sistema de que disponen para el calculo y control de gestion de costes. Tras estas visitas,
el grupo de alumnos elije una con el objetivo de disefiar un modelo de costes aplicable a
esa entidad, con ello va enriqueciendo su trabajo tema a tema con las conclusiones que
extrae de su aprendizaje. Al final del curso el grupo de alumnos habréa disefiado su propia
estructura de costes para la actividad elegida.

4. EL SOPORTE INFORMATICO

El uso de soportes informaticos se ha convertido en uno de los ejes fundamentales de la
docencia del siglo XXI, no sélo para la educacion a distancia, sino también para la
presencial dado su potencialidad. Por esto, esta metodologia se apoya en la utilizacion de
los sistemas de comunicacién electronicos, que permiten un intercambio de informacion
fluido alumno-profesor, tanto en el envio de materiales como en la resolucién de dudas,
envio de comentarios y observaciones a titulo individual o colectivo, etc.

El eje basico es el uso de una plataforma especializada desarrollada en la Universidad
Complutense de Madrid muy flexible, sobre la cual el profesor organiza sus materiales
segun el perfil de la materia impartida. El uso de este tipo de plataformas permite:

= Que el profesor pueda utilizar directamente la herramienta, al ser de facil manejo y
personalizar su presentacion y, a su vez, puede modificar los contenidos sobre la
marcha lo que origina una gran flexibilidad de adaptacion y permanente
actualizacion.

= La preparacion de los materiales de trabajo en los soportes ofimaticos habituales:
procesador de textos, hojas de célculo, etc. que posteriormente se incorporan al
sistema informatico.

= Un lugar de encuentro con los alumnos fuera del aula, con una comunicacion
cibernética fluida a través de las herramientas intranet instaladas.

Aparte de las ventajas generales que presenta la herramienta como soporte de
informacién pueden plantearse otras adicionales a nivel estrictamente docente como son:

» La gestion en todo momento de la informacion accesible al alumno de tal forma que
puede facilitar enunciados y soluciones en el momento que se precise, reduciendo
sustancialmente la toma de apuntes.

» La interactividad en la propia clase: el profesor o un compafiero puede reflejar en la
pantalla general una solucién de un supuesto y el alumno dispone del enunciado en
su propio ordenador facilitando el seguimiento de la solucion.

Adicionalmente existen otras herramientas informaticas de interés para apoyo a la
docencia como la posibilidad de instalar tests en las aplicaciones de powerpoint para
respuesta inmediata a través de mandos, Utiles para mantener el interés del alumno, asi
como permiten evaluar el grado de comprension inmediato sobre el tema expuesto. Por
otra parte, el correo y el foro colaboran sustancialmente a desarrollar las competencias
de comunicacion descritas.

El correo electrénico tiene una doble funcion:

=> El envio de supuestos y trabajos para su revision y posterior devolucién en su caso,
apoyado por las opciones de correo de los grupos de trabajo que permiten el archivo
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de materiales en carpetas especificas de cada grupo y el envio de correos a las
personas especificas del grupo(no entiendo)

=> El planteamiento de dudas y cuestiones muy concretas y de pequefio y mediano
calado sobre los contenidos docentes, supuestos y trabajos que pueden responderse
de la misma forma. De esta forma se supera el marco de estricta tutoria presencial,
no con el objetivo de suprimirla, pero si de agilizarla y evitar esas esperas de tiempo
entre ellas y dejarla exclusivamente para problemas de mayor enjundia con un talante
mas personalizado.

Si se quiere que el correo electronico sea util y sirva como un sistema de tutorias a
distancia debe plantearse una respuesta agil (en no mas de 48 horas), si no pierde una
parte importante de su eficacia.

El foro de discusion permite una comunicacion general entre las personas que participan
en la asignatura. Le sirve al profesor para informar al conjunto de la clase sobre aspectos
de interés para todo el alumnado, dejando el correo para asuntos personalizados, y a los
alumnos para solicitar apoyo o ayuda a sus compafieros. Puede haber también foros
particulares, por ejemplo para grupos de trabajo, si asi se considerase oportuno.

5. ESTRUCTURA DEL SOPORTE INFORMATICO

El soporte informatico se encuentra instalado en la plataforma WebCT de la UCM y
consta del siguiente menu de inicio (expuesto en la pantalla 1)

PANTALLA 1: Inicio

/2 PROTOTIPO CONTABILIDAD ANALITICA - WebCT 4.1.6 - Windows Intemet Explorer

Kol hiipsi/campusvirtual.ucm.es/SCRIPT/seminario-invest-93304599-1scripts/serve. home v i | 45| x [l Google 2 -
= — —
Go 3ii & vuecm E' Buscar { nﬂ = ‘1}' | @ = Q Marcadores~ @Buscar = A:? Corrector ortografico ~ ?é Traducir ~ (|’_/ Autocompletar - g{) = Acceder ~ -
»
e 4 82|~ | ) www.dimeadozen.org i Ez.. | €] PROTOTIPO CONTABI. M v B ~ @& v [ Pagina = [T ~ {} Herramientas
CAMPUS
VIRTUAU
SEMINARIOS DE TRABAJO (INVESTIGACION/DOCENCIA/OTROS): PROTOTIPO CONTABILIDAD ...
Panel de control

Ver Opciones del profesor

P - Mend del curso - v Inicio

CONTABILIDAD ANALITICA

ORGANIZACIGN CONTENIDOS
COMUNICACIONES TEST

L@

EXAMENES PRACTICOS CALIFICACIONES

ASIGNATURA PREPARADA SEGUN EL MODELO DEL EEES

e

& Intemet | Mode protegide: activado #100% ~
e oy P/ Explorador o ES < NI @@ Y18 W) 17:00

i T T T
argentina 2... Document... %9 Precentacio... 89 Presentacic... /2 PROTOTIP...

Como cuestién previa conviene aclarar que el sistema permite controlar el grado de
acceso de los alumnos a los materiales incorporados en la plataforma. Esto es
especialmente Util en el caso de las soluciones de los supuestos y los examenes.
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Cada una de los elementos del menu inicio consta de los siguientes apartados:
Organizacién

Presenta el siguiente menu operativo:

» Programa: recoge el programa de la asignatura

» Calendario : recoge el calendario oficial de la UCM y el calendario de trabajo en el
que se indican las fechas claves del curso: exdmenes, entrega de trabajos, etc.,

» Grupos de trabajo: en estd pagina estdn desarrollados los grupos de trabajo
establecidos. En principio los grupos estan formados por tres o cuatros alumnos

» Normas de funcionamiento del curso: Se contemplan las normas de funcionamiento
de los grupos de trabajo, normas de funcionamiento de examenes, etc.

La visualizacion de este menu es la siguiente (pantalla 2):

PANTALLA 2: Organizacion.

/2 PROTOTIPO CONTABILIDAD ANALITICA - WebCT 4.1.6 - Windows Intemnet Explorer

K ol Rl < htps://campusvirtual ucm.es/SCRIPT/seminario-invest-93304599-1/scripts/serve_home + |4 | x [ Googte 2 -
— —
Google| § vuem -] Bu;car*- 2 - - | B - % Marcadores+ | [G Buscar + "% Comector ortografico = 2§ Traducir = || Autocompletsr = S+ | Acceder - -
— — - ) =
W ISSHF,_ winw.dimeadozen.org « Ez... [g PROTOTIPO CONTABL. xl I v B v # v >Pagina = [ + £} Herramientas ¥
CAMPU
Ry T e e e S T e
R
SEMINARIOS DE TRABAJO (INVESTIGACION/DOCENCIA/OTROS): PROTOTIPO CONTABILIDAD ...
Panel de control
ver N Opciones del profesar

P - Meni delcurse - v Inicio >~ ORGANIZACION

=

a2,

PROGRAMA CALENDARIO DE TRABAIO
‘;‘3
O 2 0
INSTRUCCIONES GRUPOS
Grupos de trabajo DE TRABAIO
73] & Intemet | Mode protegido: activade H100% ~

— - — - — e
> "% Nero Express 1 argentina 2009... | 1§ Documentol -... || i Presentacionl... | 4§ Presentacionl.. | /3 PROTOTIPOC.. | {2 SunjavaSyste.. | ES < 'gidd ¥ALE W) 17:48

Adicionalmente podrian colgarse otros materiales de interés como: lecturas de caracter
general, legislacién general en su caso, 0 contenidos que afectasen al conjunto de la
asignatura.

Contenidos.

Para cada tema del programa se desarrolla un menu que presenta la siguiente
configuracién (pantalla 3):
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PANTALLA 3: Contenidos por tema.

/= PROTOTIPO CONTABILIDAD ANALTTICA - WebCT 4.1.6 - Windows Intemet Explorer

LN BN & hitps/compusvirtual.ucm,es/SCRIPT/seminario-invest-93304599-1 /scripts/serve_home v i | 45| x [l Google 2~
— =
Google | 8 ~ucm E' Buscar{h £~ o | B - % Marcadores~ | [Gh Buscar ~ ¥ Corrector ortografico = 2] Traducir + Autacarmpletar = - Acceder ~ s
= — S s
% g (23]~ | wwwdimeadozen.org : Ez. ) prOTOTIRO CONTABL. | | F v B v & v 2 Pagina v [FT v i Herramientas +

miCampus Reanudar curso  Mapa del curso  Salida  Ayuda

SEMINARIOS DE TRABAJO (INVESTIGACION/DOCENCIA/OTROS): PROTOTIPO CONTABILIDAD ...

Ver Opciones del profesor

Panel de control

P - Mend del curso - v Inicic = CONTENIDOS = TEMA 2: LOS HECHOS CONTABLES

Presentacion tema
2

0 X
7N

Soluciones tema 2 Actividades tema 2

(Fai} & Intemet | Mode protegido: activade #100% -
PROVEC.. | &§ Precenta. | "if Presentar | /3 PROTOT.. "/ Ecpecialon 72 Uideos/t " Campue . B (BYQ dEe 1827

Cada tema consta de los siguientes contenidos:

» Presentacion: recoge en una pagina Unica la exposicién en formato PowerPoint que
se utiliza como base para explicar los contenidos tedricos basicos.

» Supuestos: comprende el enunciado de los supuestos, generalmente en formato de
Word y en péaginas Unicas, bien una para todos los supuestos o por bloques segun
algunas caracteristicas comunes. En algunos temas cuya solucién asi lo exige, se
incorporan plantillas en formato Excel para facilitar la resolucién de los supuestos.
Segun el tipo de supuestos, los alumnos deberan realizarlos de forma individual o en
grupos de trabajo.

» Soluciones: recoge la solucién de los supuestos anteriores en paginas Unicas, en
formatos Word o Excel segln las necesidades de los ejercicios.

» Actividades: incluye el trabajo o trabajos que los alumnos deben realizar como
complemento en cada tema. Puede ser alguna busqueda de informacion o las
sugerencias u orientaciones que el profesor le facilita para que le sirva de guia para
orientarle en el trabajo previsto

Comunicaciones

El menl de comunicaciones pretende recoger los sistemas informaticos de puesta en
contacto entre alumno y profesor, asi como de los alumnos entre si. Consta de dos
bloques: el correo y el foro.
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Examenes y calificaciones

La evaluacién del alumno se compone de: trabajos, supuestos, examenes practicos y test
tedricos, que se pueden incorporar al sistema pues son los mas faciles de sistematizar e
informatizar, dado lo homogéneo de su planteamiento y delimitacion de su respuesta.
Para disefar las respuestas al tipo test, existen diversas alternativas que el profesor
puede elegir: individual, multiple, cruzada, etc., asi como la posibilidad de introducir
distintos tipos de puntuacion por acierto y/o error segun el grado de dificultad de la
pregunta emitida.

La pantalla 4 plantea un ejemplo de tipo tests incorporado

PANTALLA 4: Presentacion de los test

/2 Examen - Windows Intemet Explorer

€] https:/fcampusvirtual.ucm.es/SCRIPT/seminario-invest-93304399-1/scripts/student/serve_new_quiz?ACTION=SHOW_QUIZ2&ARG1=3687661940 A ﬁ

TEMA 2 COSTES Estado de la pregunta
Nembre: Adelfe Millén Vista preliminar O Sin contestar

Hora de inicio: Abril 14, 2009 23:05 + Contestadas

MNimero de preguntas: 5 [T] Respuesta sin guardar

1 2 3 4 5

Terminar| |Ayuda e @ o @ &

Pregunta 1 . (1 punto)

Se denomina costes de aprovisionamiento a:
a. los pagos efectuados por la materia prima comprada
b. Los gastos ocasionados por la materia prima consumida en el periodo.
¢. Los gastos soportados desde la compra de materiales hasta |z entrada al almacén

d. A+C

Guardar respuesta

Pregunta 2 . (1 punto)
Denominamos Costes de Distribucidn a:

a. Los costes pagados en el periodo por la venta y distribucién del producto
b. Los costes soportados en el periodo por la venta v distribucién del producto
c. Los costes inventariables derivades de vender el producto

d. Les gastos pagades per l producte vendide

Guardar respuesta

Pregunta 3 . (1 punto)
Los costes de Administracion y Generales estén ocasionados por:

a. a) la fabricacién y venta del producto/servicio
b. a) solo per la fabricacién del periodo

c. b) selo por las ventas del ejercicie

d. b) la infracstructura y erganizacisn general
Guardar respuesta

Listo @ Intemet | Modo protegido: activado H100% -

> P PROTOTRO CONT.. | /5 Bxamen - Windows1.. | TER argen 2009 comu Vor B o WY d e e 30

Una ventaja importante de la aplicaciéon es, que una vez preparados e incorporados los
examenes, éstos pueden cumplir dos finalidades:

=> Autoevaluacion para que el alumno conozca su nivel.
=» Examen propiamente dicho.

En nuestra opinion, estos tests, aunque tengan una finalidad basada en Ila
autoevaluacién deben incorporarse como parte de la nota, al objeto de que el alumno los
tome con la debida seriedad y sirvan al profesor como referencia de una primera
impresion del nivel de la clase. De no hacerse asi, serian inutiles pues significaria dejar la
responsabilidad de su resolucion en las manos exclusivas del alumno.

La incorporacion de los tests en el entorno informético aporta importantes ventajas:
calificacion automatica, conocimiento inmediato del resultado, incorporacién de la nota a
la ficha del alumno, elaboracién por el sistema de estadisticas de respuestas para
conocer los puntos débiles, etc.
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6.

REQUISITOS DEL SISTEMA PROPUESTO

Pal
de

v

v
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ra que el sistema propuesto pueda ser Gtil a los objetivos docentes planteados, precisa
una serie de requisitos técnicos y de organizacion que son los siguientes:

Numero de alumnos

Es uno de los factores clave del éxito. En este sentido, se esta trabajando con un
grupo-piloto experimental de 25 alumnos y dos profesores, que estan dedicando en la
practica un tiempo muy superior al formalmente contemplado en su compromiso
docente. Hay que entender que un numero de alumnos superior desbordaria
ampliamente las posibilidades de seguimiento continuo y atencién personalizada, que
se considera un elemento clave del método, y dificultaria ostensiblemente la viabilidad

del proyecto educativo.

También es cierto que el sistema puede admitir cierta flexibilidad en las labores
docentes del profesorado, dado que permite la posibilidad de trabajar un conjunto de
profesores en equipo con varios grupos a la vez. Esto conlleva un adecuado reparto

de tareas y un apoyo informatico suficientemente consolidado.

Formacion informatica.

El alumno debe disponer de una formacion basica en entornos informaticos,
fundamentalmente en sistema operativo, asi como manejar un procesador de textos y
una hoja de célculo.

Infraestructura informatica.

Para que el alumno pueda participar activamente utilizando el soporte de

apoyo, el centro debe disponer de la infraestructura informatica adecuada

compuesta por:

= Un conjunto de aulas informaticas con suficiente numero de ordenadores
personales y potencia.

=>» Un servidor para facilitar la comunicacion

=» Un entorno operativo corporativo comun para todos, con el objeto de evitar
la dispersion de programas.

Ademas el alumno debe disponer, a titulo particular, de la infraestructura adecuada
bésica: ordenador personal, conexion a Internet y programas informaticos. Dado que
esta opcién supone una carga econémica adicional para el alumno, la Universidad
debe facilitar los medios adecuados para que no se creen problemas discriminatorios
en funcion del nivel de renta de los estudiantes.



7. CONCLUSIONES

El actual entorno universitario espafiol presenta una ocasion excepcional para la
innovacién en los métodos docentes y la incorporacion de nuevas tecnologias, al
encontrarse inmerso en el proceso de evolucion hacia el EEES.

Dentro de este contexto, la ensefianza de la Contabilidad puede salir de su tradicional
ciclo de clase magistral como simbolo del aprendizaje pasivo, para buscar nuevas formas
de actuaciéon pedagodgica, asi como introducir el soporte informatico como herramienta de
apoyo para el trabajo del alumno.

En este sentido, la actual existencia de plataformas especificas facilita el uso de la
tecnologia informética aplicada a la docencia, que la pone al alcance de cualquier
profesor con formacion técnica basica.

El profesor puede preparar una asignatura virtualizada para las materias contables que
concentre casi todas las necesidades docentes y discentes, y que sirva de herramienta
basica de apoyo con las siguientes ventajas:

v" Elimina el soporte de papel con la consiguiente comodidad por ahorro de costes,
archivo, etc.

v' Aumenta la fluidez en la comunicacion que se puede realizar de forma muy rapida, sin
necesidad de esperar a las tutorias o clases,

v Reduce la necesidad de presencia fisica, tanto de alumno como de profesor, en
consultas, entrega de ejercicios o comentarios sobre los mismos.

v Facilitar la evaluacion con la informatizacion de examenes tipo test con todas las
ventajas que conlleva.
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Anexo primero:

Metodologia de Ensefianza-Aprendizaje (n° de horas)

Clases Casos Aula Tutorias | Trabajo | Trabajo Trabajo
. L o o fuera
Magistrales | Practicos | Informatica Individua | en clase de clase Total
(a) (b) (c) (d) (e) (@)*+(b)+(c) (d)+(e)
Capitulo 1
Introduccion a la
Contabilidad Analitica 2 2 2 2 4
Capitulo 2
EI, _coste: Conceptos 0.5 05 1 35 5 35 5.5
Béasicos
Capitulo 3
Proceso de
determinacion de los|1 2 2 1 5 5 6 11
costes
Capitulo 4
Estructura del modelo
béasico de acumulacién | 1,5 1 2 2 6 4,5 8 12,5
de costes
Capitulo 5
La captacion 1y, 0,5 1 1 5 2 6 8
elaboracion de datos
Capitulo 6
Localizacién e
imputacion de los|1 1 4 2 8 6 10 16
costes
Capitulo 7
La actividad y la
capacidad como
conceptos basicos |1 1 4 2 8 6 10 16
para el andlisis vy
control de gestion
Capitulo 8
El modelo de Direct 1 1 4 5 8 6 10 16
Cost
Capitulo 9
Aplicaciones del Direct
Cost a las de_C|S|ones 1 1 4 5 3 6 10 16
sobre precios y
productos
Capitulo 10
La asighacion y
gestion de los costes |1 0,5 4 2 8 5,5 10 15,5
por el modelo ABC
Examenes Cortos,
Autoevaluaciones y 15 15 30 15 45
Examen Final
TOTALES 60 120,5 180,5

Tabla 1. Distribuciéon del tiempo asignado a cada actividad segun créditos ECTS en

Contabilidad de Gestion
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Anexo segundo

Capitulo 4: Estructura del modelo basico de acumulacién: el andlisis por funciones

Objetivos de estudio

Concepto 'y objetivos de Ia
clasificacibn de los costes por
funciones

Principales funciones que integran la
actividad de explotacion de la
empresa Yy criterios para la
delimitacion e imputacion de sus
costes. La asignacion de costes a
coste completo industrial.

Valoracion de inventarios (NIC n° 2)

Cuenta de resultados funcional:
concepto y estructura. Analisis
comparativo de la informacion

suministrada por las cuentas de
resultados funcional y por naturaleza.

Determinacion del coste cuando
existe produccion en curso Yy
semiterminada. ElI concepto de
produccién equivalente.

Actividades

Breve introduccién teorica por parte
del profesor.

Resolucion y discusion de casos
practicos, combinando diversos
procedimientos:  exposiciéon  del
profesor o del alumno vy correccién
de los casos facilitando la solucién
por Excel.

Investigacibn de empresas reales
con cuentas de resultados analiticas
publicadas en la Web

Autoevaluacion del alumno a través
de test que estaran en el campus
virtual WEB CT de la UCM

Tutorias para resolucion de dudas y
tutela de trabajos en equipo para las
exposiciones orales en clase.

Métodos de ensefianza y aprendizaje

1 hora para la introduccion

1 hora para la discusion del supuesto
0 caso

2 hora para resolver los ejercicios en
la sala de ordenadores

lhora para conclusiones

Tiempo extra del alumno

1 hora de lectura previa del capitulo
1 hora de investigacion individual

2 horas de trabajo individual o en
grupo para resolver los ejercicios

2 h de tutorias para resolver dudas

Recursos

Dos horas en clase con ordenador y proyector de video para la presentacion y
discusion del capituloy 3 h en la sala de ordenadores.

Programas: Power Point y Excel

Tabla 2: ejemplo de desarrollo de un capitulo de programa
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