El trabajo a evaluar debe cumplir los criterios de arbitraje presentados a continuacion: La Unica calificacion
que no requiere justificacion es la de “excelente”, para el resto de las calificaciones (bueno, regular y
deficiente) es necesario que explique puntualizando los problemas segun los criterios. Cualquiera sea la
opinion general, debe justificarla, utilice hojas adicionales si no le resulta suficiente el espacio del formato.

Revista Costos y Gestion

INSTRUCTIVO PARA COMPLETAR EL FORMULARIO DE ARBITRAJE

A continuacion se presentan las pautas para completar su evaluacion:
= Originalidad:

v

Debe representar un tema inédito.

= Claridad en presentacion y redaccion de ideas.

v
v
v

Uso correcto del idioma y su gramatica.
Relacion con las otras secciones del trabajo.
Organizacion interna coherente y equilibrada.

= Titulo:

v
v
v

La extension no debe exceder de doce palabras.
Debe dar cuenta del contenido del trabajo.
Evitar referencias de espacio muy especifico, los cuales deben incluirse en el resumen.

= Resumen:

v
v
v

v
v
v

v
v

No debe exceder las 300 palabras

Toda su informacion debe proceder del texto del articulo.

No deben incorporarse abreviaturas, siglas, acronimos, signos, formulas, codigos, simbolos
y citas.

Debe incluir una breve introduccion que justifique la tematica.

Debe indicar cuales son los objetivos generales de la investigacion.

Metodologia: De modo sintético, debe contener referencias sobre el método y técnicas
utilizados en el proceso de investigacion.

Resultados: Principales hallazgos proveniente del desarrollo del trabajo.

Conclusiones: Una sintesis de las conclusiones del trabajo.

=  Palabras claves:

v
v

Conceptualizan los principales temas tratados en el articulo.
Deben facilitar la consulta del trabajo en las bases de datos por lo cual, la seleccion
adecuada es importante.

= Categoria del articulo:

v

;Elarticulo cumple con la categoria en la cual se lo ha encuadrado?

= Introduccion, objetivos y metodologia

v
v
v

v

Introduccién: da cuenta de los antecedentes y el objetivo de la investigacion. Plantea el
hilo conductor del articulo.

Objetivos generales y los especificos si los hubiera.

La metodologia debe exponerse claramente y contribuir a obtener resultados que den
cuenta de la realidad.

Debe quedar claro cual es el aporte del o los autores del articulo.

= Desarrollo del Trabajo:

v
v
v

AN

v
v
v

Los estudios sobre la realidad deben demostrarse empiricamente.

Toda informacion empirica debe tener la fuente y referente teodrico.

Si hubiese trabajo de campo, este debe estar expuesto de forma clara y sencilla y se debe
evitar incluir datos que no son relevantes para los objetivos del trabajo

No debe considerarse como referente teorico lo que el autor considera como deber ser.
Debe contener un marco teorico o estado del arte en donde se planteen los antecedentes
de la investigacion o contraposicion de ideas y posturas en relacion al tema objeto de
estudio.

Debe quedar claro cual es el aporte del o los autores del articulo.

Evitar incorporar data que no utiliza en el analisis.

La exposicion debe respetar los derechos de autor.

= Conclusiones:

v
v

Se resaltan los principales aspectos del articulo mas no representa un resumen del mismo.
No deben constituir una repeticion de los resultados.



v Deben ser una elaboracion reflexiva de los resultados con alto nivel de abstraccion.

v' Se resaltan las recomendaciones, limitaciones del articulo y se plantean futuras lineas de
investigacion.

v’ Rvitar citas.

= Referencias bibliogrdficas:

v" Debe tener bibliografia reciente.

v Debe tener referencias de publicaciones cientificas periodicas.

v' Correspondencia entre la citacion de las referencias bibliograficas en el cuerpo del articulo
y la indicada al final.

v" Formato Normas de la Asociacion Psicologica Americana (APA).

= Nota al pie:

v" Se mostrara solo informacion aclaratoria, cada nota ird en numeracion consecutiva.

v" Son so6lo para aclarar o ampliar aspectos empiricos o teoricos que se discuten en el
desarrollo del trabajo.

= Tablas, cuadros y grdficos:

v Las tablas, cuadros y graficos, deben hablar por si mismo, es decir no deben requerir para
su comprension de lectura del texto. Los titulos deben dar cuenta del contenido de la
informacion. Evitar titulos extesos.

= Indicadores de plagio

v Se solicita a los evaluadores también prestar atencion a posibles indicadores de plagio, ya

que ellos son quienes conocen las fuentes y la literatura sobre el tema.

DECISION - SUGERENCIA AL EDITOR

Publicable sin modificaciones | El trabajo no tiene ningln tipo de observacion, ni de forma ni de fondo.

Publicable con ligeras El trabajo amerita fundamentalmente modificaciones de forma.

modificaciones

Publicable con El trabajo amerita importantes modificaciones de fondo corregibles.

modificaciones sustanciales

NO PUBLICABLE El trabajo tiene problemas de forma y fondo cuya correccion implica la
reelaboracion del trabajo.

Espacio para justificacion adicional (Utilizar fundamentalmente si la decisién es NO PUBLICABLE o si la
evaluacion realizada amerita extenderse aun mas en algiun aspecto)




